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Estimados vecinos y vecinas:

Para nosotros los habitantes de San Pablo nuestra tierra, es mas que un
lugar. Mas que una ciudad... Mucho mas que una comuna. Este territorio es
parte de nuestra vida, de nuestra familia, de nuestros suefios.

San Pablo es el campesino que trabaja nuestros campos, es la Jefa de Hogar
gue cria con amor a sus pequefios, es el obrero que lleva el pan cada dia a su
casa. San Pablo son los ancianos, son los jovenes, los nifios. San Pablo lo
hacemos todos. Es por eso que en este dia, como Alcalde de esta hermosa
comuna, en conjunto con el Concejo Municipal en pleno; me presento ante
ustedes para hacer obedecer la Ley Organica de Municipalidades, y dar
cuenta a la ciudadania de la gestion edilicia durante el afio 2015, que sin lugar
a dudas, marco un precedente en el establecimiento de nuestro trabajo
comunal.

Antes de comenzar, no puedo dejar de mencionar que esta labor no la realizo
s6lo. Son decenas de hombres y mujeres, que entregan sus fuerzas y
capacidades para que esta comuna sea un mejor lugar para vivir. Me refiero al
equipo de trabajo que durante afios me han acompafiado dirigiendo esta
Municipalidad, a través de reuniones, operativos en terreno, emergencias y

actividades especiales. Son todos los funcionarios municipales: Auxiliares
gue laboran arduamente, administrativos, técnicos y profesionales, todos ellos
son el reflejo de la cuenta que hoy entregamos.

Este territorio, que en antafo fueron tierras de nuestros pueblos originarios, se
erige con una bandera de progreso y esperanza. No dejando de lado el
crecimiento sustentable al que cada comuna debe apuntar. Es por eso que sin
miramientos, creemos en un San Pablo inclusivo y social; una comuna que
mira al futuro, pero sin dejar de lado nuestras raices. Queremos ayudar a los
gue lo necesitan, potenciar las capacidades de los nuestros, levantar los
microempresarios y sofiar con generaciones futuras que sigan este legado.

Durante 2015, fueron muchos los focos de desarrollo que como comuna
experimentamos. En todos los ambitos, San Pablo crecio, y se ve en las obras
gue en estos momentos se estan ejecutando, como por ejemplo la
construccion de nuestro anhelado Hospital Intercultural en Quilacahuin, suefio
de nuestros mas antiguos habitantes del sector y que atendera las
necesidades de salud de la poblacién rural costera de San Pablo. También
podemos mencionar, el apoyo a todos nuestros pequefios agricultores con
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proyectos financiados por PRODESAL e INDAP, que potenciaran su trabajo
con fondos estatales haciendo mas productiva la labor campesina.

Hemos siempre querido ser un Municipio activo, uno que escuche las
necesidades de la gente. Es por eso que abrimos las puertas de este edificio
a todos los sampablinos y samplablinas que necesiten que se les oiga y se les
dé una oportunidad de solucién a sus requerimientos. Es por eso que nuestros
programas y financiamientos han apuntado a los problemas especificos, a las
necesidades propias de la comuna.

El trabajo ha sido arduo, y los resultados estan a la vista, nuestra consigna del
cien por ciento de calles pavimentadas, se encuentra ejecutada en un 95 por
ciento en todas las vias del sector urbano de la comuna. A la vez también
estamos a las puertas de la concrecion del disefio para el acceso norte de
San Pablo, y permitird la habitabilidad de nuevos proyectos inmobiliarios en
ese sector de nuestra ciudad.

Hemos concretado reposiciones de centros comunitarios en los sectores
urbanos y rurales para el trabajo mancomunado de nuestras organizaciones
sociales. Se han construido canchas sintéticas de primer nivel en dos sectores
poblacionales, como también se han organizado campeonatos deportivos de
alcance local y nacional, que han congregado a cientos de personas.

Podriamos estar horas hablando del desarrollo comunal, pero como se dice:
Una imagen vale mas que mil palabras. Hoy le invito a que podamos juntos
ver un video que puntualiza todos logros e inversiones que la comuna de San
Pablo ha experimentado durante 2015, y a recibir vuestros aportes y
comentarios respecto a esta cuenta publica que se encontrara a su
disposicion posteriormente en la pagina web www.sanpablo.cl.

Muchas Gracias.

Omar Alvarado Agtiero
Alcalde de San Pablo
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Ant ecedentes H st oéri cos

San Pablo fue fundada el 9 de septiembre de 1867 como Villa de San Pablo
corresponde a las tierras del cacique Panguinamun. Los nativos conocian la
localidad por el nombre de “Thalmahue” mas adelante, las tierras estuvieron a
cargo de la mision de Pilmaiquén, el nombre actual de la comuna le fue dado
en homenaje al sacerdote espaiiol Fray Pablo de Royo, quien tuviera a cargo
una mision apostolica en ese lugar.

La comuna de San Pablo pertenece a la Regidén de Los Lagos, Provincia de
Osorno, y posee, segun los datos del censo del afio 2002, 10.162 habitantes
en una superficie territorial de 637,3 kildbmetros cuadrados.

En un dia 22 de diciembre de 1891 se crea la Municipalidad de San Pabilo,
cuyo territorio correspondia a las subdelegaciones 8a, 9a, 10a, 11lay 12a del
Departamento de Osorno. El primer alcalde de San Pablo fue don Guillermo
Heufemann.

Concej o Muni ci pal

La ley Organica de Municipalidades sefiala que en cada una habra un concejo
de caracter normativo, resolutivo y fiscalizador, encargado de hacer efectiva la
participacion de la comunidad local y de ejercer las atribuciones que sefala
esta ley.

Los integrantes del Honorable Concejo Municipal para el periodo
correspondiente a los afios 2012 — 2016 en la Comuna de San Pablo son;

Srta. Emilia Nuyado Ancapichun
Don Alonso Rivera Malpu

Don Osvaldo Soto Flores

Don Juan Soto Caucau

Sra. Emilia Alvarez Sapunar

Don Fernando Heckmann Navarro
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ALCALDI A Y OFI CI NA DE PARTES

Las audiencias atendidas por el Alcalde durante el afio 2015, ascendieron a
un total de 821.

Se efectuaron 111 reuniones en terreno, solamente en perimetro comunal,
mas dos operativos municipales en sector de Chanco y Trumao, ademas de
las audiencias y reuniones con autoridades correspondientes, ya sea en
Intendencia, Gobierno Regional y Provincial y Ministerios respectivos.

Los Decretos tramitados en Oficinas de Partes corresponden a:
e Decretos Exentos : 4.660
e Decreto Afectos : 280
e Decretos Modificatorios 1

Correspondencia ingresada : 3436 Ingresos

Se despacharon : 541 Documentos
Se confeccionaron : 2800 Decretos
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SECRETARI A MUNI Cl PAL

Durante el afio 2015, se desarrollaron reuniones del Concejo Municipal, de
caracter ordinaria y extraordinaria, de acuerdo al siguiente desglose:

N° de Actas Ordinarias 36.
N° de Actas Extraordinarias 07.

N° de Acuerdos Actas Ordinarias
N° de Acuerdos Actas Extraordinarias 21.

N° de Actas Consejo de la Sociedad Civil San Pablo 04.

DI RECCl ON DE ADM NI STRACI ON Y FI NANZAS

Esta conformado por los siguientes departamentos:
Tesoreria Municipal

Departamento de Rentas

Oficina de cultura

UNI DAD DE FI NANZAS MUNI ClI PAL
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e INGRESOS SALUD 2015

Nombre Cuenta

Ingresos
Percibidos

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

1030613

DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS

1030613

Del Servicio de Salud

843335

Atencion Primaria Ley N° 19.378 Art. 49

744780

Aportes Afectados

98555

De Otras Entidades Publicas

139260

De la Municipalidad a Servicios Incorporados a su Gestion

48018

OTROS INGRESOS CORRIENTES

7378

RECUPERACIONES Y REEMBOLSOS POR LICENCIAS MEDICAS 7159

Recuperaciones Art. 12 Ley N° 18.196 y Ley N° 19.117 Articulo Unico 7159

OTROS

219

Devolucion y Reintegros no Provenientes de Impuestos

219

Verificacion TOTAL INGRESOS SALUD:

1037991

e GASTOS SALUD 2015

Nombre Cuenta Clasificador Presupuestario

TOTAL
OBLIGACION
DEVENGADA

GASTOS EN PERSONAL

842.405

BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO

178.627

COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

18.684

MATERIALES DE USO O CONSUMO

99.398

SERVICIOS BASICOS

32.155

MANTENIMIENTO Y REPARACIONES

8.361

PUBLICIDAD Y DIFUSION

446

SERVICIOS GENERALES

2.757

SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS

14.668

SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES

815

OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO

1.343

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

3.117

A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS

3.117

ADQUISIC. DE ACTIVOS NO FINANCIEROS

2.982

MAQUINAS Y EQUIPOS

2.982

[Escriba texto]

(Miles de Pesos)




[Escriba texto]

SERVICIO DE LA DEUDA 9.858
DEUDA FLOTANTE 9.858
Verificacion Total Gastos Salud: 1.036.989

e INGRESOS EDUCACION 2015

Nombre Cuenta Ingresos
Percibidos (Miles
de Pesos)
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.531.753
DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 1.531.753
De la Subsecretaria de Educacion 1.475.703
Subvencion de Escolaridad 1.097.611
Otros Aportes 378.092
De la Municipalidad a Servicios Incorporados a su Gestion 56.050
OTROS INGRESOS CORRIENTES 48.649
RECUPERACIONES Y REEMBOLSOS POR LICENCIAS MEDICAS 46.750
Recuperaciones Art. 12 Ley N° 18.196 y Ley N° 19.117 Articulo Unico 46.750
OTROS 1.899
Devolucién y Reintegros no Provenientes de Impuestos 1.899
Verificacion TOTAL INGRESOS EDUCACION: 1.580.402

e GASTOS EDUCACION 2015

TOTAL
Nombre Cuenta Clasificador Presupuestario OBLIGACION
DEVENGADA
GASTOS EN PERSONAL 1.414.169
BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 184.535
ALIMENTOS Y BEBIDAS 18.337
TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 4.520
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 4.068
MATERIALES DE USO O CONSUMO 32.258
SERVICIOS BASICOS 30.067
PUBLICIDAD Y DIFUSION 4,147
SERVICIOS GENERALES 2.126
ARRIENDOS 49,594
SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 9.118
SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 7.119
OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 23.181

PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 10.879
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PRESTACIONES PREVISIONALES 10.879

OTROS GASTOS CORRIENTES 2.536

DEVOLUCIONES 2.536

SERVICIO DE LA DEUDA 15.275

DEUDA FLOTANTE 15.275

Verificacion Total Gastos Educacion: 1.627.394

INGRESOS MUNICIPALES 2015

Nombre Cuenta

Ingresos

Percibidos
(Miles de
Pesos)

TRIBUTOS SOBRE EL USO DE BS. Y LA REALIZACION DE ACTIVIDADES

715.522

PATENTES Y TASAS POR DERECHOS

149.651

PERMISOS Y LICENCIAS

381.192

PARTICIPACION EN IMPUESTO TERRITORIAL (ART. 37 DL 3063)

184.679

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

76.939

DEL SECTOR PRIVADO

867

DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS

76.072

INGRESOS DE OPERACION

VENTA DE BIENES

VENTA DE SERVICIOS

OTROS INGRESOS CORRIENTES

1.268.964

MULTAS Y SANCIONES PECUNIARIAS

61.551

PARTIC. DEL FONDO COMUN MUNICIPAL - Art. 38 D.L. N° 3.063, de 1979

1.202.767

FONDOS DE TERCEROS

594

OTROS

4.052

RECUPERACION DE PRESTAMOS

24.139

INGRESOS POR PERCIBIR

24.139

TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL

29.520

DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS

29.520

SALDO INICIAL DE CAJA

88.000

Verificacion TOTAL INGRESOS MUNICIPALES:

2.203.183

GASTOS MUNICIPALES 2015
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TOTAL OBLIGACION

Nombre Cuenta Clasificador Presupuestario DEVENGADA

GASTOS EN PERSONAL 687.735
Dietas a Juntas, Consejos y Comisiones 58.893
Dietas de Concejales 57.410
Gastos por Comisiones y Representaciones del Municipio 1.483
Otros Gastos 0

Prestaciones de Servicios en Programas Comunitarios 20.634
BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 777.014
ALIMENTOS Y BEBIDAS 0
TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 9.772
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 46.259
MATERIALES DE USO O CONSUMO 73.382
SERVICIOS BASICOS 173.044
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 20.130
PUBLICIDAD Y DIFUSION 15.755
SERVICIOS GENERALES 359.220
ARRIENDOS 24.375
SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 32.033
SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 8.061
OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 14.983
PRESTACIONES PREVISIONALES 12.261
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 542.804
AL SECTOR PRIVADO 137.080
A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 405.724
DEVOLUCIONES 5.757
INICIATIVAS DE INVERSION 86.330
SERVICIO DE LA DEUDA 1.880
Verificacion Total Gastos Municipales: 2.114.412

DEPARTAMENTO DE RENTAS
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Esta Unidad es la encargada de ingresar los recursos o Rentas Municipales,
las que se regulan por la Ley Organica de Municipalidades y las contenidas en
Leyes especiales.

Las Patentes Comerciales del afio 2015 aumentaron en comparacioén con el
afio anterior:

Patentes Enroladas : 118 generando la suma de $ 33.898.211
Microempresa . 34 generando la suma de $ 1.794.066

Patentes fuera del Rol . 18 generando la suma de $ 1.052.672
Total recaudado en el afio 2015 por concepto de Patentes $ 36.744.949

Comercio Ambulante:

Durante el afo 2015 se recaudo lasumade $ 5.474.061

Convenios de Paqo:

19 personas se acogieron a convenio durante el 2015.

La atencion de Publico en la Oficina de Rentas durante el 2015 fue de 7.228
personas

Permisos de Circulacion

Durante el afio 2015 se otorgaron 3.873 Permisos de Circulacion que se
desglosa como sigue:

Vehiculos livianos : 3.344

Vehiculos Locomocion Colectiva . 62

Vehiculos de Carga . 467

Total recaudado por concepto de Permisos de Circulacion fue de $
324.297.137, aumentando en un 8,7% en relacion al afio anterior.

La atencion de Publico en la Oficina de Transito durante el afio 2015 fue de
8.912

Terminal de Buses:
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En el mes de Enero 2015 se concretd la Concesion del Terminal de Buses de
San Pablo, mediante Licitacion Publica.
Por este concepto se recaudd la suma de $ 3.871.143.

Fletes
Existes 11 vehiculos autorizados para ejercer la actividad de Fleteros de
Carga Menor, durante el afio 2015 se gener6 la suma de $ 73.761.

CFI CI NA DE CULTURA

La Oficina de Cultura de la I. Municipalidad de San Pablo, tiene como objetivo
fomentar y promover el desarrollo de la Cultura en todas sus expresiones,
generando espacios para el desarrollo de diversas actividades que se
ejecutaron durante el afilo 2015, tales como:

Celebracion dia de la Mujer
Dia Internacional de Trabajo
Dia de la Madre

Dia del Nifio

Aniversario de la Comuna
Festividades Patrias
Actividades de Verano
Festival de la Cereza

Al Festival de la Cereza asistieron mas de 10 mil personas en los diferentes
dias de celebracion, siendo financiado a través del fondo 2% de cultura del
Gobierno Regional, recursos propios y aportes de la Empresa privada.

El Municipio a través de los diferentes programas invirtié un total anual
de $52.500.000.-
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DI RECCI ON DE OBRAS MUNI Cl PALES

Esta constituido por las siguientes unidades:
Secretaria

Unidad de Proyectos

Bodega Municipal

Oficina Cementerio Municipal

LA DIRECCION DE OBRAS DE LA I. MUNICIPALIDAD DE SAN PABLO
ESTA A CARGO DE LAS SIGUIENTESFUNCIONES:

SERVICIO DE SUMINISTRO DE MANO DE OBRA PARA
TRABAJOS MUNICIPALES COMUNA DE SAN PABLO (ANO 2015).
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CEMENTERIO MUNICIPAL, DERECHOS DE TERRENO Y
CONTRIBUCIONES, PERMISOS DE CONSTRUCCION, Y
SUBDIVISION.

PERMISOS DE CONSTRUCION, PERMISOS DE EDIFICACION
BODEGA MUNICIPAL

EMERGENCIA CAMINOS RURALES

FORMULACION Y EJECUCION DE PROYECTOS
INSPECCION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA
PAVIMENTACION PARTICIPATIVA

1.- SERVICIO DE SUMINISTRO DE MANO DE OBRA PARA TRABAJOS
MUNICIPALES COMUNA DE SAN PABLO.

MONTO CONTRATO | $174.037.133.-

2.-INGRESOS POR CONCEPTO DE SEPULTACIONES, DERECHOS DE
TERRENO Y CONTRIBUCIONES

$7.889.820.-

3.-PERMISOS DE CONSTRUCCION, PERMISOS SUBDIVISION

La Direccién Obras Municipales, durante el afio 2015 otorgd 67 Permisos de
Construccién y permisos de obra menor entre los cuales se encuentran
subsidios rurales, poblaciones y construcciones habitacionales.

22.735,35 M2
$7.462.519.-
4.- BODEGA MUNICIPAL
TOTAL INGRESOS y egresos 2015
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Ademas esta a cargo del resguardo de vehiculos, especies de procesos
judiciales y de bienes municipales.

Derecho por custodia Juzgado de Policia Local $45.880.-
Ingresos varios (certificados y otros) $ 803.366.-

TOTAL INGRESOS ANO 2015 $16.201.585.-

5.-EMERGENCIA CAMINOS RURALES

Durante el afio 2015 se realizaron bacheos y reparaciones de caminos con
camion municipal en distintos sectores de la comuna

6. FORMULACION Y EJECUCION DE PROYECTOS

PROYECTOS FONDO REGIONAL DE INICIATIVA LOCAL FRIL
Ano 2015

Nombre Proyecto Monto

CONSTRUCCION CANCHA FUTBOLITO VILLA $39.999.999
LOS ALCALDES

CONSTRUCCION CANCHA FUTBOLITO VILLA $49.999.999
EL ARRAYAN

REPOSICION CENTRO COMUNITARIO UNION $59.952.375
COMUNAL JJVV SAN PABLO

HABILITACION GIMNASIO LOCALIDAD DE LA $79.807.824
POZA

TOTAL PROYECTOS FRIL ANO 2014 $229.760.197 .-
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PROGRAMA MEJORAMIENTO URBANO Y EQUIPAMIENTO
COMUNAL PMU-FIE,

PMU-IRAL Y PMU-EMERGENCIA ANO 2015

Nombre Proyecto Monto
REPOSICION DIFERENTES ACERAS COMUNA SAN PABLO $47.595.478

INSTALACION ELECTRICA Y EQUIPAMIENTO DEPORTIVO  $25.487.187
GIMNASIO LA POZA

MEJORAMIENTO SALA MAQUINAS 2° CIA BOMBEROS LA  $39.999.998
POZA

REPOSICION CENTRO COMUNITARIO LOLOLHUE SAN $37.907.802
PABLO

TOTAL PROYECTOS PMU ANO 2015 $150.990.465
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e =

PROYECTOS FONDO NACIONAL DE DESARROLLO REGIONAL
F.N.D.R. 2015
Nombre Proyecto Monto

Disefio Acceso Norte a San Pablo(ejecucion 2016) $82.000.000.-
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7.- PAVIMENTACION PARTICIPATIVA
Durante al afio 2015 se empez0 la ejecucion

Comuna Calles Tramo
San Pablo San Joaquin Bolivia-Pilmaiquén

San Pablo Pilmaiquén Cruz-Valdivia

CONVENIO SERVIU: $244.551.000.-
APORTE MUNICIPAL: $32.358.000.-

Para el afio 2016 se postularon a ejecucion los siguientes proyectos de la
Poblacion San Sebastian de Trumao:

e Calle Santa Teresa Los Andes $40.257.000.-
e Pasaje Santa Gemita y Sor Teresa de Calcula $66.022.000.-
e Pasaje San José $33.320.000.-

La Municipalidad de San Pablo aportara la suma de $64.254.000.-

Di recci 6n de Aseo y Onato - Medio
Anbi ent e

Estaconformado por lo siguiente:
Secretaria
PRODESAL

1. - MEDIO AMBIENTE - ASEO Y ORNATO

La I. Municipalidad de San Pablo cumple con una de sus funciones
Privativas mas importantes para el bienestar de los habitantes de nuestra
Comuna como es la Recoleccion, transporte y disposicion de sus residuos
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solidos domiciliarios, Aseo de Areas Verdes y mantencion de Parques y
Jardines.

Realizando este Trabajo a través de las siguientes Concesiones:

a) Concesion del Servicio de Mano de Obra para la Recoleccion de los
Residuos Solidos Urbanos, Aseo de calles y Ornato de Areas Verdes de la
Comuna de San Pablo.

INVERSION: $ 93.991.259.-

b) Concesion del Servicio de Recoleccion y Transporte de los Residuos
Solidos al Vertedero Curaco localidades de Caracol, Trumao y Quilacahuin.
INVERSION: $ 6.180.000.-

- TOTAL DE CONCESIONES $ 100.171.259
- DISPOSICION FINAL BASURAS CONVENIO CON
MUNICIPALIDAD OSORNO $11.203.124
- CONVENIO ASOC. PROV. RELLENO SANITARIO $ 5.504.122

- MANTENCION Y EMERGENCIA SANITARIA EN VEHICULOS  $ 20.000.000
TOTAL  $136.878.505.-

a) Durante este afio se trabajo con 18 trabajadores para la atencion de la Villa
de San Pablo y ademas se consolida recoleccion de basura domiciliaria cada
15 dias en los sectores de Hueleco, Pufayo, Quilen, Trecaimo, La Poza, Malile,
El Monte, Chifca, Chifca Medio y Caupolican aumentando la cobertura de este
servicio con los mismos recursos existentes.

b) A través de la Asociacion Provincial de Relleno Sanitario se esta trabajando
con 3 contenedores metalicos de capacidad de 6 metros cubicos los cuales
son retirados por el camion de la Asociacion complementando el servicio de
retiro de basuras.

Se encuentra aprobado y a la espera de financiamiento el proyecto
“‘Reposicién Camion Compactador para la recoleccion de residuos y
equipamiento de contenedores”, formulado a través de la Circular 33 a
recursos del GORE por $136.850.000.-
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Se ejecuta proyecto Servicio de Esterilizacion de Caninos y Felinos para la
Comuna de San Pablo por un monto de $ 10.491.040.- el cual permiti6 la
realizacion de 554 cirugias en San Pablo y numerosos sectores rurales de
la comuna.

CONVENIO DE SERVICIO DE ARRIENDO DE VEHICULO PARA
DIALIZADOS Y OTRAS ACTIVIDADES MUNICIPALES

e A esta Unidad Municipal se le asigné la responsabilidad de la utilizacién
del vehiculo arrendado y el buen funcionamiento de este servicio que
cumple imprescindibles labores de traslado gratuito a personas con
enfermedades renales que se dializan en la ciudad de Osorno.

TOTAL INVERSION $ 7.000.000.-

Nota: Incluye gastos convenio, combustible y peajes

2. — DESARROLLO RURAL

a) PROYECTOS AGUA DE RIEGO

e Proyecto de Agua de Riego Asociativo Sector “La Junta Quilen1”
- Monto inversion total $ 59.618.597 .-
- Financiamiento INDAP — Usuarios
- Favorece a 16 familias.
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e Proyecto de Agua de Riego Asociativo la Empresa Fotovoltaica Puaco 1
- Monto inversion total $ 44.188.785.-
- Financiamiento INDAP — Usuarios
- Favorece a 12 familias

e Proyecto de Agua de Riego Asociativo la Empresa Fotovoltaico Puaco 2
- Monto inversion total $ 59.899.059.-
- Financiamiento INDAP — Usuarios
- Favorece a 15 familias

PROYECTO DE ELECTRIFICACION RURAL:

e Esta en proceso de elaboracion del proyecto de electrificacion Rural
sector Llano Central, que favorece a 41 familias.
Monto de Inversion: $ 254.516.000.-

Esta en proceso de espera del presupuesto que entregue la Empresa
SAESA para elaborar el Proyecto de electrificacion rural del sector
Costa.

Monto de Inversion no cuantificado favorece a 77 familias.

c) PROGRAVA DE DESARROLLO LOCAL PRODESAL

APORTES INDAP PARA ASESORIA, MOVILIZACION $ 47.284.032
Y CAPACITACION.

APORTES MUNICIPIO. $ 9.990.000
TOTAL $ 57.274.032
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Ademas el Municipio de San Pablo aporta al PRODESAL oficinas,
consumos basicos y la administracion y logistica del personal y sus recursos
financieros del programa.

Actualmente se trabaja con 3 Modulos de PRODESAL en la Comuna, que
atienden a 343 familias de pequenos agricultores del Valle Central y el Sector
Costero de la Comuna de San Pablo.

La principal labor de los 3 equipos técnicos de PRODESAL es asesorar a los
pequenos agricultores en el area agricola, pecuaria y forestal, con el objetivo
de mejorar sus rubros productivos.

Para facilitar este proceso se hace uso de diferentes herramientas y subsidios
del estado.

Los diferentes subsidios canalizados a través de PRODESAL arrojaron
las siguientes cifras en pesos, considerando los 3 médulos:

TOTAL SUMATORIA SUBSIDIO DE LOS 3 MODULOS 1 $219.596.000)

TOTAL APORTE DE AGRICULTORES : $ 30.000.000

TOTAL INVERSIONES : $249.596.000

El detalle de estos subsidios se desglosa a continuacion:
e 1.- BONO SERVICIO BASICO MUNICIPAL

Aporte del Municipio :$ 9.990.000

Familias Beneficiadas . 343
Estos recursos se destinan para:

1.- Operativos de Sanidad Animal para atender 2.800 bovinos, 2.800
ovinos, 1.500 porcinos y aves en general).

2.- Adquisicion de semillas de hortalizas
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3.- Adquisicién de Agroguimicos para el control de plagas y
enfermedades en cultivos.

4.- Adquisicion de sales minerales y vitaminas

5.- Cursos de capacitacion.

6.- Adquisicion de medicamentos como antiparasitarios, vacunas,
vitaminas y antibidticos.

e 2.- BONO FAI ( DE $100.000)
Subsidio de INDAP © $ 26.100.000

Aporte de agricultores :$ 4.000.000

TOTAL : $30.100.000

Familias beneficiadas . 261 todas del segmento 1 de
autoconsumo

Estos recursos se destinaron principalmente para los insumos mas necesarios
como:

1.- Concentrados para animales
2.- Fertilizantes

3.- Semillas

4.- Materiales de construccion

e 3.- BONO PROYECTOS DE INVERSION IFP DE INDAP:
Subsidio de Indap . $ 63.656.000
Aporte de los Agricultores :$ 12.000.000
TOTAL . $ 75.656.000

Familias beneficiadas - 100
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Estos recursos se destinaron para los siguientes tipos de proyectos:
1.- Invernadero
2.- Cercos
3.- Adquisicién de Moto cultivadores
4.- Adquisicion de desbrozadoras
5.- Adquisicion de amelgadores

6.- Construcciéon de bodegas multiuso

7.- Adquisicion de maquinas de ordeia

8.- Construccién de Corral con Mangas

9.- Construccién de porqueriza

10.- Construccion de cobertizo para ovejas
11.- Construccion de Galpones

12.- Motosierras

13.- trompo abonador
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e 4.- BONO PRADERAS SUPLEMENTARIAS DE INDAP:

Subsidio de INDAP
Aporte de los Agricultores
TOTAL

Familias beneficiadas

N° de hectareas beneficiadas

:$ 5.230.000

:$ 3.000.000

:$ 8.230.000

1 28

: 16 hectareas de Avena / Ballica Anual

e 5.- BONO DE EMERGENCIA AGRICOLA DE INDAP

Subsidio de INDAP

Familias beneficiadas

:'$37.020.000
: 337

Estos recursos se destinaron principalmente para:

La adquisicion de concentrados para el ganado; materiales de
construccion; fertilizantes y Cal; y semillas.
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e 6.- BONO PROYECTOS DE RIEGO CONADI:
Subsidio :'$ 15.600.000

Aporte de los Agricultores :$ 1.600.000
TOTAL :$17.200.000
Familias beneficiadas . 6

N° de hectareas con riego : 6 has

e 7.- BONO PROYECTOS GORE:
Subsidio :$12.218.000

Familias beneficiadas 112

Objetivo : Recursos destinados para maquinaria,
sistemas de riego y carnerillos reproductores.

e 8.- BONO RECUPERACION DE SUELOS DEGRADADOS DE INDAP:

Subsidio de Indap : $18.453.000
Aporte de agricultores :$ 9.000.000
Total proyecto . $ 27.453.000
Familias beneficiadas : 30
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N° de hectareas intervenidas . 72 hectareas con establecimiento de
pradera, fertilizacion fosfatada, Cal y
apotreramiento.

e 9.- BONO DE FORESTACION DE CONAF:

Subsidio de Conaf ' $500.000

Numero de plantas entregadas : 4.000 plantas de pino Oregén

Familias Beneficiadas ' 9

e 10.- BONO DE RECUPERACION DE SUELOS INDIGENAS:

Subsidio de INDAP : $21.091.000
Aporte de agricultores :$ 2.100.000
Total proyecto : $23.191.000
Familias beneficiadas : 37

N° de hectareas intervenidas : 37 hectéareas con fertilizacion
fosfatada, Cal y apotreramiento.
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e 11.- BONO PDI OBRAS MENORES DE ABASTECIMIENTO DE AGUA

Subsidio de INDAP : $ 2.300.000
Aporte de agricultores :$ 700.000
TOTAL : $ 3.000.000
Familias beneficiadas L 4

12.- DEVOLUCION DE IVA DEL SERVICIO DE IMPUESTOS
INTERNOS
(S

Total recuperado : $4.890.000
Familias beneficiadas . 22

13.- BONO DIIOS SAG
Subsidio ' $908.000

Dias entregados : 420
Familias beneficiadas - 100

14.- BONO MESA DE COORDINACION
Subsidio : $1.800.000

Familias beneficiadas 1 21
3.- CASINO MUNICIPAL

a).-Esta Unidad Municipal es la encargada de velar por el buen
funcionamiento del casino de personal Municipal en el cual nuestros
funcionarios pueden acceder aun lugar tranquilo y apto para el consumo de
colacion de medio dia ademas se realizaron 32 reuniones en dicho recinto
relacionadas con actividades de Carabineros, bomberos, DAEM, Social,
Alcaldia, PRODESAL, Deporte, Etc. que favorecieron a la Comunidad San
Pablina:

DI RECCI ON DE TRANSI TO
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La Unidad de Licencias de Conductor dependiente de la Direccion de Transito
y Transporte Publico de este Municipio, esté integrada por un total de 5
funcionarios:

Esta Unidad, durante el afio 2015, otorgd un total de 2.033 licencias de
conductor.

e 130 Cambios de clase
e 924 Renovaciones
e 979 primeras Licencia

Esto permitié recaudar al Municipio la suma de $51.756.468 durante el
afo 2015.-

Aparte del otorgamiento de licencias de conductor, esta Unidad realiz6 la
tramitacién de los actos administrativos tendientes a otorgar la autorizacion de
funcionamiento de una escuela de Conductores no Profesionales Clase “B”,
constituyéndose en la primera entidad de este tipo que existe en San Pablo y
gue presta servicios a la comunidad San Pablina.-

DEPARTAMENTO SOCI AL
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Cuenta con las siguientes unidades:

Asistencia Social

Unidad de Subsidios

Unidad de Ficha de Proteccion Social

Unidad de Turismo y Fomento Productivo

Oficina de Intermediacion Laboral

Las cuales trabajaron con los siguientes programas:

Este Departamento cumple las siguientes funciones:
ASISTENCIA SOCIAL

Beca Municipal de Educacion Superior: 127 jovenes de la comuna
fueron favorecidos con el 50% del pago de la matricula de una carrera
profesional o técnico de educacién superior, con una inversion de
$7.241.160

Becas JUNAEBasignadas: Beca Presidente de la Republica 35, de los
cuales 23 de ellos corresponden a estudiantes de enseflanza mediay 12
a educacion superior. Beca Indigena 371, de los cuales 192 son de
ensefianza basica, 164 de ensefianza media y 15 de educacion
superior.

Ayudas sociales como medicamentos, examenes medicos, materiales
de construccion, canastas de alimentos, regalos de navidad, servicios
funerarios, pafnales, entre otros.

UNIDAD SUBSIDIOS

Pension Béasica Solidaria de Vejez e Invalidez tramitadas: 65 personas
favorecidas.

Subsidio Unico Familiar tramitados 918 que corresponden a nuevos
subsidios como renovaciones.

Subsidio por Discapacidad Mental tramitados 07 menores favorecidos.
Subsidio de Agua Potable: 949 familias favorecidas del sector urbano y
51 familias del sector rural.

UNIDAD FICHA DE PROTECCION SOCIAL (FPS)
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e A 329 personas se les aplico la Ficha de Proteccion Social, de las cuales
287 fueron por convenio y las 42 restantes actualizadas, con una
inversion de $ 4.580.816 otorgados por el Ministerio de Desarrollo
Social. En total son 3.574 personas que estan encuestadas en la
comuna.

OFICINA MUNICIPAL DE INTERMEDIACION LABORAL

210 personas fueron inscritas en la Bolsa Nacional de Empleo.

25 colocaciones de personas que fueron insertadas en empresas de la
zona.

160 personas capacitadas en diferentes areas como cajero bancario,
auxiliar de cocina, gestién en administracion de empresas, entre otros.

UNIDAD DE TURISMO Y FOMENTO PRODUCTIVO

e 250 emprendedores capacitados por distintos organismos como

SERCOTEC, SERNATUR vy Fundacion CODESSER a través del
Convenio Chile Emprende en tematicas como: Contabilidad Basica,
Innovacion en el Producto Artesanal, Elaboracion de un Plan de
Negocio, Negociacion Comercial, Oferta Publica de Financiamiento para
proyectos de emprendimiento como Capital Semilla, Capital Abeja, entre
otros.
Implementacion de la primera Ruta Turistica Comercial en la provincia
de Osorno, que considera emprendedores turisticos asociados a la Red
de Turismo Integrado y Eco desarrollo Trumao-Quilacahuin, con el
apoyo del proyecto ejecutado por la Universidad Santo Tomas, con
recursos del Fondo de Innovacion para la Competitividad del Gobierno
Regional.

PROGRAMA MUNICIPAL DEL ADULTO MAYOR

e 260 adultos mayores participaron en distintas charlas informativas y
talleres dictados por el Servicio Nacional del Adulto Mayor (SENAMA),
Servicio Nacional de Turismo (SERNATUR), Gobernacion Provincial y
Centro de Salud Familiar de San Pabilo.

04 Clubes de Adultos Mayores de Los Juncos, Quilén, Alegria de vivir y
Caracol fueron favorecidos con el Fondo Auto gestionado del Adulto
Mayor del Servicio Nacional del Adulto Mayor (SENAMA), con una
inversion de $4.154.040
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Realizaciéon de distintas actividades de recreacidn y esparcimiento
como: Paseos turisticos con aporte municipal, mateadas, celebracion del
mes del Adulto Mayor, entre otras.

Programa vacaciones tercera edad convenio SERNATUR, fueron
beneficiados 22 adultos mayores de la comuna con una subvencion de
$2.409.000 al destino turistico de la ciudad de Valdivia.

La inversién destinada por el Servicio Nacional del Adulto
Mayor(SENAMA), Servicio Nacional de Turismo (SERNATUR) vy lal.
Municipalidad de San Pablo fue de $6.563.040

PROGRAMA SOCIALES

PROGRAMA INGRESO ETICO FAMILIAR:

e 90 familias ingresaron al Programa Ingreso Etico Familiar, los cuéles
fueron acompafnados por profesionales asesores familiares y laborales,
guienes gestionaron el otorgamiento de Bonos condicionados a la
Participacion, Reconocimiento y Deberes de la Familia, en las areas de
Control de Nifio Sano, Asistencia y Trabajo.

Inversion total otorgada por el Fondo de Solidaridad e Inversion
Social (FOSIS) en conjunto con la l. Municipalidad de San Pablo,
segln convenio fue de $44.703.604.-
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OTROS PROGRAMAS FOSIS DE INVERSION COMUNAL:

e 60 Familias beneficiadas con el Programa “Yo emprendo semilla”, con
una inversion de $19.500.000
10 personas favorecidas con el Programa “Yo emprendo basico” con
una inversion de $5.000.000
10 personas beneficiadas con el Programa “Yo Emprendo Pueblos
Originarios” con una inversion de $5.000.000
02 personas beneficiadas con el Programa “Emprendimiento urbano”
convenio FOSIS-CONADI con una inversion de $1.000.000
02 adultos mayores “Programa FNDR con una inversion de
$600.000
02 cursos de Auxiliar de Cocina del Programa “+ Capaz” del
SENCE.

02 cursos de Gestion de Micro emprendimiento del Programa “+
Capaz” del SENCE.
01 curso “Soldador al arco” financiado por SENCE.

Inversion total destinada por el Fondo de Solidaridad e Inversion
Social (FOSIS) en la comuna fue de $31.100.000

PROGRAMA CHILE CRECE CONTIGO: Este programa es parte del sistema
y proteccion social que coordina el Ministerio de Desarrollo Social.

e 33 nifios fueron atendidos de manera gratuita y permanente en la Sala
de Estimulacion por medio del Fondo de Intervencion de Apoyo al
Desarrollo Infantil, con una inversiéon de $3.150.000 otorgados por el
Ministerio de Desarrollo Social.
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07 instituciones participaron en la Red Comunal Chile Crece Contigo,
por medio del Fondo de Fortalecimiento Municipal, con una inversion de
$4.500.000 otorgados por el Ministerio de Desarrollo Social.

Inversion otorgada por el Ministerio de Desarrollo Social en total
fue de $7.650.000

PROGRAMA MUJER TRABAJADORA Y JEFA DE HOGAR: Este programa
es dependiente del Servicio Nacional de la Mujer.

100 mujeres fueron favorecidas para participar del programa, con una
inversion de $24.550.000 aportados por SERNAM vy la Municipalidad,
segun convenio.

77 mujeres fueron capacitadas en gestion y administracion en micro y
pequefias empresas, gestion en emprendimientos, reposteria
yalfabetizacién digital, con una inversion de $39.725.000

100 mujeres fueron capacitadas en habilitacion laboral, con una
inversion de $2.800.000

46 mujeres fueron beneficiadas con nivelacion de estudios basicos y
medios, con una inversién de $6.900.000

70 usuarias del programa fueron beneficiadas con atencion odontolégica
gratuita, con una inversion de $7.000.000

80 mujeres participaron en encuentros comunales y regionales, con una
inversion de $400.000

El Servicio Nacional de la Mujer (SERNAM) en conjunto con la I.
Municipalidad de San Pablo, invirtieron en total $72.850.000
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PROGRAMA HABITABILIDAD: Este programa dependiente del Ministerio de
Desarrollo Social.

e (9 familias pertenecientes al Sistema Chile Solidario, Programa Ingreso
Etico Familiar y Vinculos fueron beneficiadas en total, donde se
entregaron: 41 soluciones habitacionales: 15 de ellas de tipo
constructiva (mejoramiento, reparacion y ampliacion de vivienda), 4 de
tipo eléctrica (instalacion de sistema eléctrico), 20 entrega de
equipamiento (camas, frazadas y menaje del hogar) y 2 de tipo sanitaria
(instalacion sanitaria),

El Ministerio de Desarrollo Social invirtié en total $13.500.00

PROGRAMA VINCULOS:

e 25 adultos mayores fueron beneficiados e intervenidos socialmente por
profesional de apoyo psicosocial, donde recibieron consejeria,
orientacién y acompafamiento por un periodo de doce meses, donde
recibieron Transferencias Monetarias consistente en Bonos de
Proteccion, habitabilidad, capacitacion en talleres en el cuidado y buen
uso de sus viviendas, entre otros.
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El Ministerio de Desarrollo Social invirtio en total $8.497.598

.

PROGRAMA HABILITACION DE ESPACIOS PUBLICOS INFANTILES
(HEP

e 25 nifios y niflas fueron beneficiados con la habilitacién de juegos infantiles
para el sano esparcimiento y recreacion.

El Ministerio de Desarrollo Social invirtié en total $5.000.000

JUZGADO DE PCLI C A LOCAL

Ingresos de causas durante el afio 2015.-

INFRACCIONES A LA LEY 18.290 (Transito) : 901 Causas
INFRACCIONES A LA LEY 19.925 (Alcoholes) : 129 Causas
INFRACCIONES A LA LEY VIGILANCIA PRIVADA : 3 Causa
INFRACCIONES A LA LEY DE BOSQUES : 1 Causa
INFRACCIONES AL CODIGO PENAL : 11 Causas
INFRACCIONES A LA LEY DE PESCA : 1 Causa
ACCIDENTES DE TRANSITO : 46 Causas
LEYES ESPECIALES : 2 Causas
INFRACCIONES LEY URBANISMO Y CONTRUCCION : 1 Causa

TOTAL CAUSAS INGRESADAS : 1.096 Causas

Atencion de publico durante el afio 2015.-
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Se atendieron una cantidad de 1.550 personas en la oficina de Juzgado
de Policia Local.

Notificaciones realizadas en terreno sectores Urbano y sus alrededores
ano 2015.-

Cantidad : 830 Notificaciones

Por concepto de pago de Multas por las diferentes Infracciones durante el afio
2015, se ingreso un valor total aproximado de $ 73.00.176.-

OFI CI NA DE DEPORTES

Elareadedeportesdela I. Municipalidad de San Pablo es el érgano
encargadodela planificacion, organizacion y
coordinaciondeactividadesdeportivasparaelcolectivo comunitario.
Tieneademaslafunciéndegestionarlasinstalacionesdeportivaspropias
tantoparael usodel colectivo comode los usuarios externos en convenio con
actividades coordinadas con la comunidad.

También eselorganismoencargadoderelacionar con los entes deportivos
locales, FederacionesDeportivas, Universidades y
otrosEstamentosNacionales, regionalesdel area de Deportes.

e Escuelasdeportivas de Verano: Creadas y destinadasalainiciaciony
perfeccionamientotantode deportes individuales como colectivos.

e 2 Escuelas de Natacion: Realizadas en febrero, en la cual se trabajé
con nifios entre los 6 a los 14 afos.
0 2 profesores de natacion $ 520.000
o Implementacion de natacidon, Gorros, lentes, tablas $400.000.
TOTAL:$920.000.
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e Escuelas de Basquetbol de Iniciacién: Realizadas entre enero y
febrero, en la cual se trabajo con nifios entre los 6 a los 14 afios

0 2 profesores de la especialidad $ 520.000
o Implementacion de Balones de basquetbol $ 460.000.
TOTAL: $ 980.000

TALLERES DEPORTIVOS GESTIONADOS POR CONVENIO Y
GRATUIDAD

Talleres De Actividad Fisica para Mujeres Duefias de Casa:
e 2 Talleres de Mujer y Deportes
0 2 Monitores que trabajaron desde Abril a Noviembre $ 1.872.000
o Implementacion para talleres (Equipos de musicay $ 600.000
o Poleras.$ 350.000
Total$2.822.000
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Con 6 Salidas a Eventos Masivos a comunas de la Provincia, Rio Negro,
Purranque, San Juan de la Costa, Osorno, Puerto Varas, Puerto Montt.

Gasto en Bus para traslado cubierto por convenio $1.250.000

Taller para Jovenes entre 12 a 29 anos

e 1 Talleres
o 1 Monitor que trabajaron desde Abril a Noviembre $ 936.000
o Implementacién para talleres $ 250.000
o Poleras $ 350.000
Total $ 1.536.000
Escuela de Iniciacién Deportiva (Basquetbol)

e 1 Talleres
o 1 Monitor que trabajaron desde Abril a Noviembre $ 936.000
0 Implementacion para talleres $ 250.000
o Poleras $ 350.000
Total $ 1.536.000
Escuela de Iniciacion Deportiva (Futbol)

o 1 Talleres
0 2 Monitores que trabajaron desde Abril a Noviembre $ 1.692.000
o Implementacion para talleres$ 250.000
o Poleras $ 350.000
Total $1.536.000
Taller de Handbol( abril = noviembre)

o 2 Talleres 6-10y 11— 14 afios
o 1 Profesor que trabajo desde Abril a Noviembre $ 936.000

Taller de Gimnasia Ritmica(abril = noviembre)

o 2 Talleres 6 -10y 11 — 14 afios
o 1 Profesor que trabajo desde Abril a Noviembre $ 936.000
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ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS

e Celebracion dia de la Madre: Se realizaevento masivo deportivo
recreativo en conjunto con Universidades en convenio de apoyo, donde
hubo:

o 3 Monitores $120.000
o Merchandize para las mamas $200.000
TOTAL: $320.000.-

e Celebracion dia del Nifio:Se realizan actividades recreativas y
deportivas para los nifios de la comuna, con el apoyo de universidades y
la empresa privada.

Aporte:
o0 15 monitores a cargo de las actividades $ 600.000
o Amplificacidon (empresa privada) $ 130.000
o Juegos Inflables (Convenio) $ 400.000
TOTAL: $1.130.000

ACTIVIDADES DEPORTIVAS DE COMPETICION

e CAMPEONATO DE INVIERNO BABY FUTBOL: (Damas- Varones)
En conjunto con la Asociacion de Futbol se llevo a cabo campeonato
con la participacion e inscripcion de 38 equipos, en damas y varones
los cuales fueron locales y de la provincial de Osorno.
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e CORRIDA FERNANDO DELGADO: Realizado en el mes de
Septiembre, en donde llegaron a participar unos 140 corredores de
diferentes sectores de la Provincia.

CELEBRACION MES DEL ADULTO MAYOR: Actividades Deportivo
Recreativos con apoyo de Universidades, donde participaron
alrededor de unos 80 adultos mayores de la comuna.

CICLETADA KID: Realizada en el mes de Octubre Alrededores de
la Plaza de Armas

PRIMER ENCUENTRO DE KAYAC TRUMAO: En convenio con
Universidades. Participando 49 kayakistas.

e CORRIDA MTB BIKE: Actividad realizada en conjunto con Club de
Ciclismo Tiger de San Pablo con ruta al sector trumao, en donde
llegaron a participar 104 ciclistas profesionales y amateurs desde
Brasil, argentina, Santiago, Temuco, Valdivia, San Pablo, Puerto
Montty Osorno.

El Complejo Deportivo cuentaconlas siguientes instalaciones:

Una Multicancha de pasto sintético
Una cancha de tenis

Dos piscinas (las que por reparaciones del complejo se abrieron al

publico de manera gratuita en el mes de febrero).
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Gimnasio Municipal: El cual es utilizado en la jornada de 8:00 a 17:00 horas
por establecimientos educacionales de la comuna y luego por el
Departamento con talleres y solicitudes de los clubes de la comuna.

Bl BLI OTECA MJUNI Cl PAL

La gestion realizada por esta entidad durante el afio 2015 se destaca la
participacion de las Juntas de Vecinos y comunidad en general en
capacitaciones Basicas, Avanzadas, Usuarios Nuevos al Programa
Biblioredes y sesiones realizadas por usuarios que hacen uso de este servicio
de la Biblioteca.

Realizado. Meta Porcentaje.
Biblioredes.

Capacitaciones

Basicas 30

Capacitaciones

4
Avanzadas >

Sesiones
Usuarios

Usuario Nuevos

Libros en Biblioteca
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SERVI CI OS5 TRASPASADOS A LA GESTI ON
MUNI Cl PAL

Departanento de Sal ud

El Departamento de Salud de la Municipalidad de San Pablo, ofrece a sus
usuarios: atencion integral respetando los principios de salud familiar y con
una gestion coordinada en red, contribuyendo a mejorar la calidad de vida de
cada una de las familias beneficiarias; otorgando una atencién de salud
primaria con enfoque familiar.

Este Departamento Municipal registra para el afio 2015 una poblacion inscrita
de 10.588 personas y tiene a su cargo los siguientes establecimientos de
salud:

Centro de Salud Familiar CESFAM San Pablo
Ex - Consultorio General Rural

Las postas de salud rural deLa Poza Chanco, Pucopioy
Currimahuida.

Las estaciones Medico Rurales de Trumao, Quilen,Caracol,
Chifca Medio y Purretrun.

Sistema de Atencion

El horario de atencién diurna, es delunes a jueves de 08:00 a 17:00 Horas y
viernes de 08:00 a 16:00,con un Servicio de Urgencia Rural, lo que implica
atencion médica: lunes a viernes de 8:00-23:00 horas., sabados y domingos
de 8:00 a 20:00 horas. Ademas se implementdé atencion de Auxiliar
Parameédico y chofer residentes 24 horas.

Otros Establecimientos de Salud en la Red Comunal
Hospital Mision Quilacahuin

Fundado por los Hermanos Penitentes de Holanda, actualmente es
administrado por el Servicio Salud Osorno, este equipo de salud entrega
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atencion en los siguientes sectores: Posta Currimahuida y Estaciones
Médico Rurales de: Cantiamo, Cofalmo, Trinidad, Pupafiimo.

A fines del afilo 2015 se dio inicio a la construccion del nuevo Hospital
Intercultural comunitario Pumulen de Quilacahuincon una inversion de

$ 8.000.000.- incluyendo equipamiento.-

Dotacion de Personal Municipal afio 2015

TIPO DE PERSONAL

A
Médicos y Odontélogos

B
Otros Profesionales

C
Técnicos Nivel Superior
D
Auxiliares Paramédicos

E

Administrativos

F

Choferes y Auxiliares

Total
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Programas implementados por el Departamento de salud Municipal

En el Departamento de Saludse ejecutaron los siguientes programas:

Programa del nifo

Programa del adolescente
Programa del adulto
Programa del adulto mayor
Programa de la Mujer
Programa Odontolégico
Programa Nacional Inmunizaciones
Programa de Postrados
Programa odontologico

Sala IRA

Sala ERA

Programa de Depresion
Programa de OH y Drogas
Programa Chile Crece Contigo

Programa Promocion

Compra de Servicios

PROGRAMAS DE TRANSFERENCIAS DEL SERVICIO SALUD OSORNO

Y JUNAEB PARA LACOMUNA SAN PABLO 2015
METAS SANITARIAS 2015

MUNICIPALIDADES

1.-TRANSFERENCIA PER-CAPITA SERVICIO SALUD OSORNO

PERCAPITA $711.153.672

ASIG. DESEMPENO DIFICIL $ 34.740.792

CONDUCTORES $4.490.431

INTEGRACION DIFERENCIAL $ 2.682.691

DESEMPENO COLECTIVO $ 59.187.937

SUB-TOTAL $ 812.255.523
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2.-TRANSFERENCIAS CONVENIOS SERVICIO SALUD OSORNO

DESARROLLO BIOPSICOSOCIAL

$ 15.677.776

IMAGENES DIAGNOSTICAS EN A.P.S.

$.8.387.114

RESOLUTIVIDAD EN OFTALMOLOGIA

$ 14.327.712

RESOLOTIVIDAD PROCEDIMIENTOS CUTANEOS

$ 868.640

PROG. DE AT. DOMIC. A PERS. C/DISCAP. SEVERA

7.793448

PROG. ODONTOLOGICO FAMILIAR AT. DENTAL EN NINOS 6 ANOS

166.755

PROG. ODONTOLOGICO FAMILIAR AT. DENTAL EN EMBARAZADAS

7.879.399

PROG. GES ODONTOLOGICO ADULTO (60) ANOS

7.209.042

PROG. ODONTOLOGICO RESOLUCION ESPECIALIDADES(PROTESIS)

4.779.336

PROG. ODONTOLOGICO INTEGRAL AUDITORIAS

466.256

PROG. ODONTOLOGICO INTEGRAL MAS SONRISAS

49.746.102

MEJORAMIENTO DE LA EQUIDAD EN SALUD RURAL

30.579.608

PROGRAMA SERVICIO URGENCIA RURAL

65.620.833

PROG. DE APOYO RADIOLOGICO IRA - ERA

PROGRAMA MANTENIMIENTO INFRAESTRUCTURA

3.500.000

CAMPANA ANTIINFLUENZA

110.869

MODELO DE ATENCION CON ENFOQUE FAMILIAR

2.155.102

PROGRAMA VIDA SANA

22.135.184

APOYO A LA ATENCION PRIMARIA DE SALUD DIGITADORES

3.849.167

PROGRAMA ESPACIOS AMIGABLES

706.580

MEJORAMIENTO A CCESO ATENCION ODONT. ADULTO

9.668.486

MEJORAMIENTO A CCESO ATENCION ODONT. 4 MEDIOS

793.712

PROGRAMA SEMBRANDO SONRISAS

$
$
$
$
$
$
$
$
$
$ 2.000.000
$
$
$
$
$
$
$
$
$

295.904

FONDOS PARA FARMACIA

$ 7.502.696

REHABILITACION INTEGRAL EN LA RED DE SALUD

$ 7.014.221

CONSULTORIO EXCELENCIA

$ 80.000.000

REFUERZO CAMPANA INVIERNO

$ 1.935.000

APOYO A GESTION NIVEL LOCAL EN A.P.S (AMBULANCIA)

$42.619.972

APOYO A GESTION NIVEL LOCAL EN A.P.S (REMODELACION CONSULTORIO)

$ 10.000.000

APOYO A GESTION NIVEL LOCAL EN A.P.S (CAMIONETA QUILACAHUIN)

$21.194.000

PROGRAMA SALUD Y PUEBLOS INDIGENAS

$ 1.000.000

PROGRAMA CAPACITACION FUNCIONARIA EN A.P.S (DIPLOMADOS)

$7.722.382

PROGRAMA GESTION CAPACITACION FUNCIONARIA EN A.P.S

$1.184.825

CONVENIO INCENTIVO AL RETIRO

$ 32.433.973

SUB-TOTAL

$ 471.324.094

PROGRAMA JUNAEB

SUB-TOTAL

$ 11.244.076
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TOTAL

$ 1.294.823.693

METAS SANITARIAS 2015

Descripcion

Recuperacion del Desarrollo Psicomotor nifios 12 a 23
meses

Reduccion del nimero de mujeres de 25 a 64 afios sin
PAP vigente

META 1

META 2

Cobertura Alta Odontoldgico Total en Adolescentes de

META 3A 12 afios

Cobertura Alta Integral Odontolégica en Mujeres

BN <12 Embarazadas

META 3C Cobertura Alta Integral Odontolégica en Nifios de 6 afios

META 4 Cobertura Efectiva de Diabetes Mellitus controlada

Cobertura Efectiva de HipertensiéonArterial controlada

Lactancia Materna exclusiva al 6 mes

Consejos de Desarrollo de Salud funcionando
regularmente

Evaluacion pie diabético en poblacién bajo control

Cumplimiento total

8.-PREMIO CESFAM EXCELENCIA

Bono Funcionarios 32.000.000
Adquisicion Furgén 20.000.000
Adquisicion Carro Arrastre 3.200.000

Construccién Bodega 3.800.000

construccién Centro Promocién 21.000.000
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Esperado Cumplimiento
Realizado

90 %

Reducciéon en
20% 100%
DR 100%
70% 96.2%

7% 99.9%

23% 100%
36,3% 97.2%

38 % 100%

(OO 100%

90% 100 %

99.48%
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En el proceso afilo 2014 postularon a nivel nacional un total de 164
Establecimientos de salud, premiandose solo hasta el lugar 34 El CESFAM
San Pablo se ubico en el lugar N° 19, lo que permitié recibir un Premio de $
80.000.000, lo cual permitid la implementacién en el 2015 de lo que se
detalla a continuacion:

9.-ESTADISTICA SALUD ANO 2015

1.-ATENCIONES GENERALES

ATENCIONES MEDICAS SERVICIO URGENCIA
ATENCIONES CONSULTAS MEDICAS
ATENCIONES OTROS PROFESIONALES

ATENCIONES AUXILIAR PARAMEDICO
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ATENCIONES PARAMEDICO SERVICIO 6.137
URGENCIA
EXAMENES LABORATORIO 133.734
DESPACHO RECETAS FARMACIA 27.535
PROCEDIMIENTOS DE ENFERMERIA 11.553
CONTROLES MEDICINA PREVENTIVA 1.554
SUB-TOTAL 205.691
2.-PROGRAMA RESOLUTIDAD Y OTROS
RX. TORAX
MAMOGRAFIAS
RX. PELVIS 3 MESES
ECO MAMARIA
ECO ABDOMINAL
ECO OBSTETRICA
LENTES
CONSULTA OFTALMOLOGICA
PROTESIS DENTAL
AYUDAS TECNICAS 53
ELECTROS TELEMEDICINA 1.117

SUB-TOTAL 3.115

TOTAL ACTIVIDADES 208.806

Incremento en un 16.3% de actividades en relaciéon al 2014 (En el 2014,
se realizaron un total de 174.680 actividades)
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10.-ACTIVIDADES PLAN PROMOCION 2015

Promocion Actividad Fisica

\ 3 :
Promocion Actividad FisicaPromocion Actividad Fisica

[Escriba texto]




[Escriba texto]

DEPARTAMENTO DE EDUCACI ON

A continuacion se desglosan las diferentes actividades desarrolladas por
la Direccion del DAEM San Pablo y las unidades que la componen:

En términos contractuales, el DAEM durante 2015, el DAEM mantuvo y/
0 administroé lo siguiente: Personal, Recintos y Recursos.

1) Trabajo con la dotacion de Personal, que se detalla a
continuacién: personal que estaban adscritos al Estatuto Docente: Leyes
19.070, y 20.501al Cédigo del Trabajo u Honorarios:

e 18 funcionarios adscritos a la Direccion del DAEM.

57 Profesionales de la Educacion, entre, docentes directivos,
docentes de E. Media, E. Basica, E. Especial y E. Parvulario.

30 docentes Ley SEP.

30 Asistentes de la Educacion (Profesionales, técnicos,
administrativos, choferes, inspectores y/o auxiliares de servicios).
ANEXOS A LA EDUCACION MUNICIPAL

10 funcionarios del Jardin Infantii Municipal “Los Cerezos”, 3
Educadoras de Parvulos, 6 técnicos y 1 auxiliar de servicios
menores.

07 1 coordinadora y 6 monitoras del Programa CASH.

2) Entrego el servicio educativo de acuerdo al nivel escolar, a
968 alumnos distribuidos de la siguiente forma:

52 alumnos de Prescolar: 20 sala cuna y 32 nivel heterogéneo.
150 alumnos de Pre bésica.
477 alumnos de Basica.
277 alumnos de Media
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3) Administré y apoyo6 al siguiente numero deestablecimientos
educacionales en forma directa en materias administrativas, financieras
y pedagdgicas:

Liceo Polivalente “Fray Pablo de Royo.”
Escuela Basica Urbana “Delicio Cardenas B.”
Escuela Basica Urbana “San Pablo.”

Escuela Rural “La Poza.”

Escuela Rural “Quilen.”

Escuela Rural “Julio Mohr Schuler” de Chifca.
Escuela Rural “Villa Caracol” de Caracol.
Escuela Rural “Trumao.”

Escuela Rural “Alejandro Vasquez” de Currimahuida.
Escuela Rural “Quitra-Quitra.”

Escuela Rural “San Pedro” de Cantiamo.
Jardin Infantil y Sala Cuna “Los Cerezos.”

4) Dirigi6, supervis6 y controld las diferentes unidades vy
departamentos, que forman parte del DAEM San Pablo:

DIRECCION

SECRETARIA DIRECCION

UNIDAD TECNICO PEDAGOGICA

UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

UNIDAD EXTRAESCOLAR

UNIDAD DE MANTENIMIENTO Y CONSERVACION E.E.
UNIDAD DE ADQUISICIONES E INFORMATICA
OFICINA DE BENEFICIOS ESCOLARES JUNAEB

A continuacién se desglosan las actividades realizadas por cada una
de las unidades y departamentos de DAEM San Pablo durante el afio 2015.

DIRECCION DAEM

e Planifico, organizé y lidero diferentes actividades educacionales para
mejorar las condiciones medioambientales de los establecimientos

[Escriba texto]




[Escriba texto]

educacionales, como para fortalecer las competencias profesionales y
laborales de los asistentes de la educacion.

l. Asistié encuentro nacional para mejorar las aulas de bienestar y
fortalecer los equipos multidisciplinarios.

I. Lider6 la presentacion de proyectos educativos, proyectos
constructivos, proyectos deportivos-recreativos, proyectos de transporte
escolar y de mejoramiento de la educacién publica.

e Organizo, superviso y/o asisti6 como invitado a las siguientes reuniones
de trabajo, dentro de la comuna o en el ambito provincial o regional:

l. Participd en diferentes reuniones de trabajo,

I. Trabajo con diferentes organismos publicos y privados para
resolver problemas educacionales

. Lidero la construccién del Plan Anual de Desarrollo Educativo
Municipal (PADEM)

ACTIVIDADES RELEVANTES

1. POSTULACION A PROYECTOS EDUCACIONALES,
CONSTRUCTIVOS Y DE GESTION

a) Proyecto “Pro Retencion Escolar’, MINEDUC, para alumnos prioritarios
de diferentes escuelas por $ 12.000.000.

b) Proyecto “Fondo de Apoyo a la Educacién Publica”, FAEP por
$241.525.723, con una ampliacion de fondos (pendientes) por $ 144.000.000.-

c) Proyecto “Mantencion Escuelas”, MINEDUC por $ 14.000.000.-

d) Proyectos Reparaciones y Mejoramiento Escuelas Fondos MINEDUC-
FIE: $ 62.000.000; Proyecto Internado $ 315.000.000; Proyectos Escuela
Béasica y Delicio Cardenas (pintura) por 85.000.000; $10.000.000; Pre Basica
Escuela Julio Mohr por $ 31.000.000 y proyecto Mejoramiento Integral del
Internado por $ 215.000.000.

e) Proyecto Transporte Escolar Rural MINEDUC para furgones escolares
cancelados por el DAEM por $ 12.000.000.-

f) Proyecto Transporte Escolar Rural SEREMITT para furgones escolares
pagados por el Ministerio de Transporte y Telecomunicaciones por $
70.000.000.-
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g) Proyecto Educaciéon Intercultural Bilingile MINE para 5 E.E. por $
4.500.000.-
h) Proyecto Programa Residencia Familiar JUNAEB para 15 alumnos por

$ 1.000.000
i) Proyecto Plan Superacién Profesional MINEDUC para 12 profesores

por $ 1.200.000.-
) Programa Internado Escolar para 1 22 alumnos por $ 65.000.000.-

2. CAPACITACION, FORMACION y RECURSOS TECNOLOGICOS

a) Curso Taller Elaboracion del Portafolio de Evaluacion Docente para 12
docentes por 3 meses.

b) Curso de Fortalecimiento de las competencias de los docentes “Plan de
Superacién Profesional” para 10 docentes.

c) Curso de Capacitacion para docentes y funcionarios en Prevencion de
Riesgos en los E.E. Municipales, duracién 10 horas, Mutual OSORNO.

e SECRETARIA DE DIRECCION

Despachd 289 oficios a diferentes entidades publicas y privadas.
ingresoé 210 licencias médicas
Recepcion 206 oficios provenientes de entidades publicas y privadas.
Emitid 239 certificados, solicitados por el personal.
Redacto 163 ordenes de trabajo para el personal del DAEM.

150 documentos entre decretos de cometido de

funcionarios,

Permisos adm., autorizaciones, feriados legales y
resoluciones internas.

Efectud Declaracion de Idoneidad Docente del personal.
120Declaracion Mensual Boletines de Subvencion Escolar.

Control Mensual de Registro Matricula y Asistencia Media.

Atendié mas de 1000 personas para responder inquietudes
educacionales y/ o para ser atendidas por el Sr. Director del DAEM, por
el Jefe de Depto., o por el funcionario del Depto., requerido.

[Escriba texto]




[Escriba texto]

e UNIDAD TECNICO-PEDAGOGICA DEL DAEM

> Particip6 en 10 reuniones generales con la presencia de todos los
directores y encargados de escuelas, ademas, de las autoridades provinciales
para Municipales planificar, organizar, hacer el seguimiento y evaluar el
trabajo de las unidades educativas.

> Realiz6 las solicitudes de subvencion de los establecimientos y fiscalizo
el ingreso de datos de la subvencién educacional mensual entre otros.

> Efectud 25 visitas a los establecimientos educacionales con el propésito
de apoyar la elaboracion de sus planes de mejora.

> Distribuyo los textos escolares a todas los establecimientos rurales del
DAEM San Pablo.

> Particip6 en diversas reuniones para orientar, evaluar y retro-alimentar la
red de EIB, Red de Parvulos, Red Comunal del PIE y CASH.

> Lidero el trabajo con los encargados de las escuelas unidocente vy el
MINEDUC.

» Supervisé la modificacion oportuno de los diferentes Reglamentos y/o
requeridos por la Direccion Provincial de Educacién: R. Interno, Centro de
Padres y Apoderados, Centro de Alumnos, los Planes Educativos

Institucionales (PEI), los Planes de Seguridad, los Manuales de Convivencia y
los Inventarios de las escuelas municipales.

»  Apoyo digitalmente la elaboracion, redisefio o modificaciones de los
Planes de Mejora, requeridos por la Ley SEP.

»  Superviso en terreno la ejecucion de la normativa vigente en cuanto a la
Subvenciones Escolar Normal y Ley SEP.

UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL DAEM

Durante el afio 2015 la Unidad de Administracion y Finanzas desarrollo
las siguientes actividades.

1. EMISION DE DOCUMENTOS

» Se emitieron 1142 decretos de pago.

» Se efectuaron 94 licitaciones.

> Se elaboraron 518 6rdenes de compra.

» Se redactaron 09 convenios de prestacion de servicios.
»> Se emitieron 2256 liquidaciones de remuneraciones.
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» Se emitieron 6208 cheques.
> Se tramitaron 210 licencias médicas
> Se emitieron 100 certificados de actividades realizadas.

2. ADMINISTRACION DE PROGRAMAS

» Fondo de Apoyo a la Educacion Publica (FAEP)
Efectud la supervision de la concrecion de las iniciativas del FAEP

en cuanto a la adquisicibn de bienes y o servicios dentro del marco
presupuestario establecido con el propdsito de cancelar éstos y rendir
apropiadamente al MINEDUC.

» Alimentacion del Internado Fray Pablo de Royo
Realizd los procedimientos administrativos-contables para las

compras de productos, bienes y servicios requeridos por los alumnos y
alumnas del internado. Administracion Jardin Infantil y Sala Cuna “Los
Cerezos’

Administrd los recursos econdmicos via transferencia Programa de

Integracion Escolar (PIE)
Administrd los recursos economicos aportados por el Elaboracion de
Documentacion Administrativa, financiera y contable
Elaboracion de Presupuesto, Estados Financieros, Conciliaciones
Bancarias, Pago de Remuneraciones, Modificaciones Presupuestarias,
Rendiciones y Procesos de adquisicion de bienes y servicios (contratos,
convenios).

» Administracion del Recurso Humano.
Administracion del capital humano, entregando beneficios, servicios,

capacitacion y asesoria en materias laborales y sociales.

e UNIDAD EXTRAESCOLAR DEL DAEM

Durante el periodo 2015, el Encargado de la Unidad Extraescolar del
DAEM desarrollo las siguientes actividades:

1. PARTICIPACION EN ENCUENTROS COMUNALES:
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1.1 Eliminatorias en los campeonatos deportivos escolares desde nivel
intercurso y comunal, hasta llegar al encuentro provincial y regional.

e Campeonato Apertura Futbol Damas y Varones, Escuelas
Béasicas.
Campeonato de Atletismo Damas y Varones, en sus
disciplinas: Velocidad, Lanzamiento Pelotita, Salto Largo,
Fondo (800 Mts Planos), Cross Country.
Campeonato Oficial Futbol Varones en Categorias sub-14 y
sub-16.
Campeonato Comunal Tenis de Mesa; Futbol damasy
varones; Ajedrez damas y varones.
Campeonato Comunal de Cueca Escolar
Ejecucion de actividades deportivas en las escuelas y Liceo de
la comuna fondos IND, MINEDUC, etc.

2. PARTICIPACION EN ENCUENTROS PROVINCIALES:

2.1 Campeonato Provincial Tenis de Mesa.

2.2 Campeonato Provincial de Ajedrez.

2.3 Campeonato Escolar de Futbol Damas y Varones S-14 y S-16.

2.4 Campeonatos interregionales de selecciones futbol varones.

2.5 Campeonato Provincial de Atletismo.

2.6 Campeonato Provincial Cueca Escolar, clasificatorio para el
Regional

3. PARTICIPACION EN ACTIVIDADES CULTURALES

Se organizé y coordind la participacion de los Establecimientos
Educacionales en Actos Comunales, tanto en conmemoracion de
Efemérides Nacionales como Aniversario de nuestra Comuna.

Se coordind la participacion de los colegios con numeros artisticos
cuando fueron requeridos por parte del Departamento de Cultura de la
Municipalidad de San Pablo.

Se participé activamente en los diferentes concursos pictoricos y
literarios a nivel comunal, provincial y nacional.
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Se organizo6 la Olimpiada Rural con la participacion de las escuelas
basicas municipales.

Se coordind los diferentes actos comunales de acuerdo con el
calendario escolar 2015.

e DEPARTAMENTO DE MANTENCION Y CONSERVACION DE
E.E.

Durante el afio 2015 esta unidad ejecuto en los establecimientos
educacionales a su cargo, diversas reparaciones y mantenciones en servicios
higiénicos, electricidad, pintura, desratizaciones, extintores, etc.
e DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES E INFORMATICA
Durante el afio 2015, este depto., desarrollo las siguientes actividades:

1. COMPRAS A TRAVES DEL PORTAL CHILECOMPRA
2. RECOLECCION DOCUMENTACION RESPALDO

3. REVISION Y REPARACION EQUIPOS COMPUTACIONAL

ENCARGADA OFICINA JUNAEB COMUNAL

Se realizaron las siguientes coordinaciones de actividades durante el afio
2015:

» Programa Alimentacion Escolar (PAE) para 900 alumnos(as) por 10
meses.

» Programa de Bucal para atender a través de una sala de educacion
dental a 441 alumnos de la comuna.

» Programa Salud Integral del Estudiante, dirigido por un médico, quien

deriva a interconsultas oftalmolégicas, auditivas o traumatologica. Se
efectuaron 80 atenciones oftalmologicas y se entregaron 50 pares de
lentes.
Programa Residencia Familiar para albergar a 15 alumnos en casas de
familias, lo que permite la continuidad de estudios y la disminucién de
estudiantes desertores, compra de vestimenta, material pedagogico y
contratacion de profesores para refuerzo educativo y/o pasajes para su
traslado.
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» Apoyo al Programa Entrega de Computadores “Yo Decido”:. 49
computadores y al Programa “Me conecto para Aprender”, entrega de
200 computadores a los alumnos de 72 Basico.

Muchas Gracias

Omar Alvarado Agilero
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